ESTATUTOS DEL CLUB JARDINES DE ANDALUCIA
Articulos aprobados en Asamblea

CAPITULO |
FINES SOCIALES Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- DENOMINACION Y OBJETO.

El Club Jardines de Andalucia es una asociacion recreativa, deportiva y
cultural privada, de ambito local, que realiza basicamente su actividad en
Gines, con personalidad juridica de pleno derecho, sin animo de lucro, y que
tiene como objeto y finalidad proporcionar a sus socios la posibilidad de
ocupar su tiempo libre en actividades recreativas, deportivas y culturales,
debidamente autorizadas por la Junta Directiva, para lo que cuenta el Club
con instalaciones idoneas.

ARTICULO 2.- REGIMEN JURIDICO.

La Asociacion se rige por lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion
Espafiola, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacion, por la Ley 4/2006 de Asociaciones de Andalucia y demas
disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacién de aquélla, asi
como las disposiciones normativas concordantes y por lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

ARTICULO 3.- DOMICILIO SOCIAL Y LOGOTIPO

El domicilio social de la Asociacion radicard en la calle GONZALO DE
BILBAO, s/n de la localidad de GINES (SEVILLA).El cambio de domicilio
requerird acuerdo de la Asamblea General, convocada especificamente con
tal objeto, y la modificacion de los presentes Estatutos. El acuerdo de la
Asamblea General debera ser comunicado al Registro de Asociaciones en el
plazo de un mes, y sélo producira efectos, tanto para los asociados como para
los terceros, desde que se produzca la inscripcion.

La Asociacion que se crea tiene nacionalidad espafiola.

El logotipo de la Asociacion representara tres estrellas de ocho puntas
superpuestas. Parece ser que el origen de la estrella de ocho puntas esta en

la mitologia y la religiosidad tartéssica adoradora del sol. Es el astro rey
un simbolo definitorio de la Andalucia mas
antigua.
‘,‘» bc , ) ,

El califato independiente de Al-Andalus
\ utilizé profusamente la estrella, incluso en
-' ' 2 algungs de sus monedas. También el reino
\‘% \’ nazari lo incluyéd en algunos pendones
ademas de utilizarla profusamente en la

decoracion.

(C/WM Se ha utilizado para el logotipo los colores
afiil, verde y oro, afil y oro en alusion a la bandera de Gines, azul y
amarilla 'y el
verde y blanco en alusion a la bandera de Andalucia. Se han
conservado las iniciales originales y la tipografia es "aladdin".

ARTICULO 4.- REGIMEN ECONOMICO.

4.1.- PATRIMONIO FUNDACIONAL: El patrimonio fundacional de la
Asociaciéon en el momento de su constitucion es de TRES MIL CINCO
EUROS CON SEIS CENTIMOS DE EUROS (3005,06 €).

4.2.- TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS: La Asociacion debera
figurar como titular de todos los bienes y derechos que integran su
patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se inscribiran,
en su caso, en los Registros Publicos correspondientes.

4.3.- FINANCIACION: La Asociacion, para el desarrollo de sus
actividades, se financiara con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su
caso.

b) Las aportaciones del valor de las acciones sociales de cada uno de
los socios.

c) Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

d) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

e) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva.
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f) Los ingresos provenientes de sus actividades.
g) Los créditos, pdlizas de crédito y otras formas de financiacién obtenidas a
través de entidades crediticias y financieras de cualquier tipo”.

Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de
actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan
destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en
ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges 0 personas
que convivan con aquéllos con analoga relacion de afectividad, ni entre sus
parientes, ni su cesién gratuita a personas fisicas o juridicas con interés
lucrativo.

4.4.- EJERCICIO ECONOMICO, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD: EI
ejercicio econémico coincidira con el afio natural, por lo que comenzara el 1
de enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afo.

Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera aprobada
en Asamblea General. Con la aprobacion de referido Presupuesto quedaran
aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente.

La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Asociacién, una
vez finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que

permitan obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacién
financiera de la Asociacion.

ARTICULO 5.- ENAJENACIONES PATRIMONIALES Y PRESTAMOS.

El Club Jardines de Andalucia podra gravar y enajenar sus bienes, tomar
dinero a préstamo o emitir titulos transmisibles representativos de deuda,
siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que sean autorizadas tales operaciones por la mayoria absoluta de la
Asamblea General reunida con caracter extraordinario.

b) Que dichos actos no comprometan de modo irreversible el patrimonio
social.

Cuando se trate de tomar dinero a préstamo en cuantia superior al
cincuenta por ciento del valor del patrimonio, asi como en los supuestos
de emisién de titulos transmisibles representativos de deuda, sera
necesaria para su aprobacion, una mayoria de dos tercios de la
Asamblea General.

ARTICULO 6.- DISOLUCION DEL CLUB.

La duracion del Club se considerara por tiempo ilimitado. Para ser
disuelto sera preciso el acuerdo de las tres cuartas partes de los socios
de Pleno Derecho, reunidos en Asamblea General Extraordinaria.

En caso de disolucién se atendera con el importe de los bienes a la

cancelacion de todas las obligaciones econdémicas pendientes y, de

guedar remanente, se adjudicara conforme a lo previsto en las Leyes

vigentes o en su defecto a instituciones de caracter benéfico.
CAPITULO Il

DE LOS MIEMBROS DEL CLUB, DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 7.- CLASES DE MIEMBROS.

Se considerard socio titular del Club al que figure como tal en cada
accion o en el certificado sustitutivo de la acciéon si no se encuentra
totalmente abonada, y al conyuge del titular, o persona en situacién de
hecho asimilada a tal condicion.

Se consideran como socios beneficiarios a los familiares que convivan
con ambos y que asi lo puedan acreditar.

Se consideraran asimismo socios beneficiarios a los ascendientes y
descendientes en linea directa y primer grado de afinidad o
consanguinidad, que aun no conviviendo en el domicilio del socio titular
contribuya al sostenimiento del Club con la cuota que la Asamblea
acuerde anualmente. Para ello, habra de comunicarse tal circunstancia
a la Junta Directiva, que notificara al socio titular las obligaciones y los
derechos que correspondan al socio titular y al nuevo beneficiario.
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Podré solicitar la condicidn de socio titular cualquier persona mayor de edad,
sin limitacion alguna por sexo, creencias, raza o domicilio.

El valor de una Accién Social, se fijara en la Asamblea General Ordinaria
anual, estableciéndose la forma de pago y la cuantia minima inicial a
desembolsar en los acuerdos de las mismas.

Mediante acuerdo de la Asamblea, podra establecerse la figura del usuario
temporal y el importe que éste y sus familiares tendrdn que abonar
mensualmente por el disfrute, parcial o total, de nuestras instalaciones y
servicios.

ARTICULO 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.

Seran derechos exclusivos de los socios y socias titulares:
1.- Transferir la condicion de titular en las condiciones especificadas.

2.- Seran derechos de los socios titulares y beneficiarios mayores de edad
(salvo oposicién expresa de los socios titulares):

a) Participar en las actividades de la asociacion y en los érganos de gobierno
y representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la
Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos.

- Participar con voz y voto en las asambleas (una voz y un voto por
accion).

- Elegir y ser elegido para los 6rganos de gobierno (uno por
accion).

b) Ser informado acerca de la composicion de los érganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo
de su actividad.

c) Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra él o contra los socios beneficiarios a su cargo y ser informado de
los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

d) Acceder a la documentacién de la asociacion, a través de la Junta

Directiva

- Obtener el carné personal e intransferible que acredita como
socio, asi como el titulo de propiedad de la accién, en caso
de estar totalmente desembolsada. Hasta ese momento, el
socio titular podrd solicitar de la Junta Directiva un
certificado de titularidad de la accion, en el que constaran
necesariamente el valor total de la accion, las cantidades
abonadas y el pendiente de desembolso, con indicacion de
todas aquellas circunstancias que signifiquen obligaciones
para el titular de dicha accion.

- A solicitar de la junta directiva las aclaraciones e
informaciones que considere necesaria sobre la
administracion y gestién del club.

- A expresar sugerencias, quejas y opiniones en los medios
establecidos por el Club (pagina Web, buzén,...).

e) Usar los bienes e instalaciones de uso comun de la Asociacion, con
respeto a igual derecho del resto de los socios.
- El acceso de sus invitado/as, previa identificacion si es
requerida, abono de las cantidades establecidas o que se
pudieran establecer y respeto a las limitaciones existentes o
gque pudieran existir.

f) Exigir el cumplimiento de los fines sociales y que la actuacién del
Club, en todos sus aspectos, se adapte a las disposiciones a que se
ha hecho referencia en el articulo segundo de estos Estatutos.

g) Los deméas derechos que reconozcan las leyes vigentes.
3.- Los socios beneficiarios menores de edad tendrdn derecho a

constituirse en Asamblea General infantil, con la supervisiéon de la Junta
Directiva.
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ARTICULO 9.- USO DE LAS INSTALACIONES.

a) ACCESO A LAS INSTALACIONES

1.

Podran Acceder al club los socios siempre que se encuentren al
corriente en las cuotas y no estén sancionados con prohibicién de
acceso al Club, estando obligados a acreditar su condicién ante los
empleados del club o miembros de la Junta Directiva que lo requieran.

Podra acceder al club cualquier otra persona, en calidad de invitado de
un socio, titular o beneficiario y acompafiado del mismo. Esta condicion
debera ser acreditada por el socio a requerimiento de la Junta Directiva
0 persona autorizada. El titular se hara cargo, personalmente, de los
perjuicios ocasionados al club con motivo de las acciones u omisiones
de sus invitados. Los invitados vendran obligados a satisfacer las tarifas
de uso de las instalaciones estipuladas en cada momento y a respetar
los limites que se pudieran establecer.

El acceso al Club y uso de sus instalaciones por menores de edad,
guedara regulado por lo que determine el Régimen Interno vigente.

b) COMPORTAMIENTOS Y CONDUCTAS

c)

Los socios habran de velar por la normal convivencia y limpieza del Club,
evitando todas aquellas acciones o comportamiento que impliquen
molestia para el resto de los socios, y en particular las que se recojan en
el Reglamento de Régimen Interno. El personal contratado por el Club
podra dirigirse a cualquier miembro o invitado a fin de que cese cualquier
accion o comportamiento contrarios a las normas que rigen el Club.

INVITACIONES ATIPICAS

La Junta Directiva podra autorizar invitaciones de personas, siempre que
las circunstancias del caso lo hagan aconsejable.

ARTICULO 10.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CLUB.

Son deberes de los socios:

a) Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar para la
consecucion de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas, servicios y otras aportaciones que, con
arreglo a los Estatutos o Acuerdos de las Asambleas, puedan
corresponder a cada socio.

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias y el Régimen Interno en vigor. Responderan en todo
momento, no sélo de su actuacion personal dentro del Club, sino
también de la de todas y cada una de las personas incluidas en sus
declaraciones de familia y de sus invitados.

d) Desempefar, en su caso, los cargos de gobierno para los que
fueran elegidos o designados por la Asamblea.

e) Velar con interés por la mejor conservacion de las instalaciones y en
general del patrimonio social.

f) Observar un comportamiento moral y de convivencia, de acuerdo
con las normas sociales, contemplando en todo momento el respeto
a los derechos ajenos.

g) Comunicar los cambios de domicilio en un plazo maximo de noventa
dias desde que se haya efectuado éste, siendo el socio el Unico
responsable de las consecuencias que se produzcan en las
comunicaciones, citaciones o entregas por no informar desde el
primer dia en que se produzca, hasta el momento en que
comunique el traslado.

h) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta
Directiva y la Asamblea General.

ARTICULO 11.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO.

Para adquirir la condicion de socio se requiere ser persona fisica, estar
interesada en los fines de la Asociacion y ademas debera ser titular de
al menos una Accion Social, entendiéndose por tal una parte alicuota
del Capital Social.

La condicion de socio titular o beneficiario se acreditard mediante el
carné de socio. Todas las contribuciones, impuestos o tasas que se
puedan derivar del titulo de socio seran por cuenta del titular.
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Las personas fisicas deben ser mayores de edad o menores emancipados
con plena capacidad de obrar y no estar juridicamente incapacitadas.

Los menores de méas de catorce afios no emancipados necesitan el
consentimiento, documentalmente acreditado, de las personas que deban
suplir su capacidad.

La solicitud para adquirir la condicion de socio debe aceptarse por la Junta
Directiva.

En caso de transmision de la condicidon de socio, se considerara libre si es
realizada a favor del cényuge, ascendiente o descendiente del socio. La
transmision de la condicion de socio titular tendra que ser informada a la Junta
Directiva con 15 dias de antelacidn, indicando, nombre, apellidos, domicilio,
DNI, niumero de cuenta bancaria y composicion familiar del adquirente, asi
como la causa de la transmision.

Para que se pueda realizar la transmision sera necesario estar al corriente en
las obligaciones econdmicas.

Las restantes transmisiones quedardn sometidas al consentimiento de la
Junta Directiva. El aspirante:

- estard en periodo de pruebas durante un plazo no inferior a un mes ni
superior a tres;

- el nuevo socio habra de firmar un documento en el que reconozca
conocer las normas del Club y se comprometa a cumplir las obligaciones
inherentes a la accién que adquiere;

- Que transcurrido dicho periodo la J.D. autorice la transmision
provisionalmente, en tanto la primera Asamblea ordinaria la eleva a
definitiva;

- si la Junta Directiva deniega la transmision, lo hara argumentadamente y
por escrito, e informando a la Asamblea de los hechos cuando ésta se
redna.

En caso de fallecimiento del socio titular, debera presentarse a la Junta
Directiva acuerdo entre los herederos, en el que se delimite sobre cual de
ellos recaeran los derechos de transmisién mortis causa.

CAPITULO IlI

INFRACCIONES Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

ARTICULO 12. EXIGIBILIDAD DE LAS NORMAS DEL CLUB

12.1. Todo socio es conocedor de los Estatutos y Normas
incluidas en el Reglamento de Régimen interno del Club
Jardines de Andalucia.

12.2. Los Acuerdos de Asamblea que impliquen modificacién de
los Estatutos o RRI, habran de ser publicitados al menos
durante diez dias desde su adopcion en los tablones del
Club, pagina WEB y mediante envio de email a los
socios, para que sea exigible su cumplimiento.

Si el acuerdo de la Asamblea obliga a uno o mas socios
concretos, habra de ser notificado fehacientemente para su
exigibilidad. A estos efectos, la publicacion en los medios
anteriores unido al intento de notificacién por correo certificado a
la direccion que figure en los registros del Club se entiende
suficiente, independientemente del resultado de la misma.

12.3. Los Acuerdos de Junta Directiva deben ser refrendados

por la Asamblea para ser incorporados al RRI segun el
punto anterior.

ARTICULO 13. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

13.1. Ante la observancia de una falta de cumplimiento de
precepto incluido en Estatutos, RRI o Acuerdo de
Asamblea, la JD, cualquier socio del Club o empleado del
mismo, en el ejercicio de su funcién, podra advertir al
socio presuntamente infractor de su accién, evitando en lo
posible el enfrentamiento directo con el supuesto infractor,
sin ir mas alla de un respetuoso recordatorio del posible
incumplimiento que se pueda estar cometiendo.




ESTATUTOS DEL CLUB JARDINES DE ANDALUCIA
Articulos aprobados en Asamblea

13.2. En caso de persistir la posible conducta antisocial, el miembro
de la JD, socio o trabajador testigo del acto, comunicara al
Secretario de la JD los hechos observados, con identificacion
del causante, asi como todos aquellos aspectos necesarios
para la aclaracion del asunto (si la persona es invitada, qué
socio lo acompafia, posibles testigos,...)

13.3. La JD sera informada por el Secretario de la notificacién
recibida en los 15 dias siguientes a su recepcion, y estudiara si
dicha accion puede resultar infraccion de los Estatutos, RRI o
acuerdo de Asamblea, con posibilidad de escuchar al socio
incurrente para aclarar las dudas.

13.4. En el plazo méximo de un mes desde la recepcion del aviso, la
JD habra de pronunciarse sobre si cabe proponer sancién o no.
El Acuerdo serd siempre motivado y habra de notificado al
socio.

En caso de proponerse sancidn, el socio podrd oponerse a la misma.
En ese caso, lo llevara a la Asamblea siguiente que refrendara o no la
decision de la JD.

13.5. Los miembros de la JD no podran abstenerse en la votacién
gue se realice. Los acuerdos que impliqguen la adopcién de
sanciones a infracciones leves seran tomados por mayoria
simple de los asistentes. Los acuerdos que impliquen la
adopcién de sanciones a infracciones graves y muy graves
seran tomados por mayoria absoluta de la JD.

13.6. La JD podra tomar medidas provisionales para garantizar el
normal desarrollo de la convivencia en el Club si las
circunstancias asi lo determinan.

13.7. Si estas medidas provisionales consisten en el veto de acceso a
las instalaciones, habra de convocarse Asamblea Extraordinaria
en el plazo de 7 dias para refrendar o anular la sancion.

13.8. En caso de que la falta conlleve gastos de reparacion o
reposicion de costes, la JD esta facultada, una vez sea firme la

sancién, para exigirlos con la siguiente cuota mensual,
con el justificante del gasto correspondiente.

13.9. La interposicion de sancion economica estara ligada a
infracciones que hayan producido perjuicio econémico al
club, ya sea por pérdida de ingresos, por mayores gastos
al Club, o dafios en los bienes.

13.10. Las infracciones por impago de las cuotas tendran un
régimen especifico, segln lo establecido en el articulo 18.

13.11. La JD llevara y custodiara un libro registro de socios, en
el que se anotaran las sanciones que cada socio reciba,
con expresion, al menos, de la de fecha de comision de la
infraccion, caracter de la misma, sancion recibida a fin de
medir la reincidencia. A la prescripcion de la misma, se
eliminara del libro.

ARTICULO 14.- DERECHO DE RECURSO

Las sanciones propuestas por la Junta Directiva, podran ser objeto de
recurso por el socio sancionado. Para ello, se enviara escrito al
Secretario de la Junta Directiva en los siete dias siguientes a la
notificaciéon de la propuesta de sancion.

A tal fin, en la misma Asamblea en que se nombre la Junta Directiva, se
designaradn tres socios que no formen parte de la misma, que se
constituirdn en Consejo Consultivo. Dichos socios seran nombrados
para el mismo periodo que lo sea la Junta Directiva.

Este Consejo Consultivo podra ser requerido tanto por la Junta Directiva
como por el socio recurrente, para que emita dictamen sobre la
propuesta de sancién, que dictaminara en el plazo maximo de 7 dias
desde su convocatoria. Su decision podra ser tenida en cuenta 0 no por
la JD, que no obstante la comunicard en la Asamblea en la que se trate
la propuesta de sancion.
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TIPIFICACION DE LAS FALTAS

ARTICULO 15.- FALTAS LEVES

15.1. Son faltas leves:

Aquellas que consisten en el incumplimiento de lo establecido en las
normas de régimen interno del Club: normas de acceso y uso de las
instalaciones, régimen de invitados, comportamiento de los socios y sus
invitados en el Club. Se considera asimismo falta leve la realizacion de
dafios de forma voluntaria a los bienes o instalaciones del Club o de los
socios 0 sus invitados que se encuentren en el Club o se encuentren en él
en concepto de préstamo, garantia, deposito,.... sin que su coste exceda
del equivalente a 3 cuotas mensuales.

15.2. Las sanciones aplicables a las faltas leves son: -
Apercibimiento escrito.
- Reposicion de los dafios causados.
- Sancion econdmica.
- Alos menores de 16 afios podran imponérsele en vez de sancién
econdmica, la realizacién de trabajos a favor del Club.

15.3. Graduacién de las sanciones econdmicas por falta leve:
- Si el perjuicio causado esti entre el 20% y el 50% de la cuota
mensual: Sancién del 10% perjuicio.
- Si el perjuicio causado esta entre el 50% y 200% de la cuota
mensual: Sancién del 20% perijuicio.
- Si el perjuicio causado es superior al 200% de la cuota mensual:
Sancion del 30% perijuicio.

15.4. La falta de comunicacion al encargado del acceso de invitados a la
piscina se considera falta leve. Esta infraccion sera sancionada la
primera vez con apercibimiento, y las siguientes con sancion
econdmica, igual al doble del importe establecido para el acceso de
invitados de socios, una vez superado el limite de invitaciones
disponibles por socio.

ARTICULO 16.- FALTAS GRAVES

16.1.

16.2.

16.3.

Son faltas graves:

a)

b)

d)

Las que se producen por la inobservancia de los
obligaciones de los socios establecidas en el articulo 10 del
Estatuto.

El impago de tres cuotas periédicas continuas o cinco
alternas, asi como el impago de la cuota de uso de
instalaciones.

La reiteracion de las faltas leves y el incumplimiento de las
sanciones por comision de faltas leves.

Asimismo, se considera falta grave la realizacién de dafios
de forma voluntaria a los bienes o instalaciones del Club o
de los socios o sus invitados que se encuentren en el Club o
se encuentren en él en concepto de préstamo, garantia,
deposito,.... siempre que su coste exceda del equivalente a
3 cuotas mensuales.

La comision dentro de las instalaciones del Club de todo tipo
de actos calificados como infraccion administrativa por la
autoridad competente o bien como falta por el ordenamiento
juridico vigente, calificada como tal por sentencia firme de
cualquier instancia judicial, con o sin imposicién de sancion.

Las sanciones aplicables a las faltas graves son:

Veto de uso y acceso a las instalaciones del Club por un
mes.

Suspension de los derechos sociales por un mes
Reposicién de los dafios causados

Sancién econémica

Graduacion de las sanciones econémicas por falta grave:

Si el perjuicio causado es inferior a 10 cuotas mensuales:
Sancion del 40% perjuicio.

Si el perjuicio causado es superior a 10 cuotas mensuales:
Sancion del 50% perjuicio.
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ARTICULO 17.- FALTAS MUY GRAVES

Son las que derivan de la reiteracion de las faltas graves, o incumplimiento de
la sancién impuesta por falta grave. Se consideran muy graves determinados
supuestos por impago de cuotas, cuyo régimen se establece en articulo 18
siguiente.

También la comision en las instalaciones del Club de todo tipo de actos
calificados como delito por el ordenamiento juridico vigente, para lo cual habra
de contarse con Sentencia firme dictada por cualquier instancia judicial.

La sancién a las faltas muy graves es la baja como socio del Club de la
persona que cometa la infraccion, sin perjuicio de la posible interposiciéon de
denuncia ante las autoridades judiciales en reclamacion de los dafios que
pudieran ser causados y sin derecho a la reposicién del valor de la accién
desembolsado.

El socio expulsado tendra vetado el acceso a las instalaciones del Club de
forma indefinida.

Si el socio expulsado es el titular de la accion, podra ser sustituido en dicha
condicién por cualquier socio beneficiario mayor de edad que forme parte de
la unidad familiar adscrita a dicha accion.

En estos casos, el socio infractor habra de ser convocado para que alegue

cuanto estime conveniente. La decisién de la Junta Directiva habra de ser
convalidada por la Asamblea General de Socios.

ARTICULO 18.- INFRACCIONES POR FALTA DE PAGO

18.1. Para que se produzcan los supuestos de falta grave o muy grave por
impago de cuotas, el socio moroso habrd de ser notificado
fehacientemente. A estos efectos, se enviara certificado de impago,
junto con detalle de las sanciones que puedan aplicarse, por correo
certificado a la direccion que figure en los registros del Club. La
notificacion se entiende suficiente, independientemente del resultado de
la misma y sin perjuicio, en su caso, de la publicacion en los medios
oficiales del Club (tablon de anuncios, pagina Web,...)

A los efectos del contenido de este articulo, se considera que
tanto el socio titular de la accién como todos los beneficiarios de
la misma responden de forma solidaria de las obligaciones de
pago inherentes a la accion y, por tanto, la infraccion se considera
realizada por el conjunto del socio titular y los socios beneficiarios
y a todos ellos como bloque les seran de aplicacién las sanciones
correspondientes.

Una vez recibido el resultado de la notificacion, el socio dispondra
de 15 dias para abonar las cuotas pendientes, tras los cuales se
interpondran las siguientes sanciones, segun la consideracion de
la falta:

18.2. Se consideran faltas leves por impago de cuotas, la falta de pago

de hasta 3 cuotas mensuales. Las sanciones aplicables son:

a) Reposicion de los costes de devolucién
b) Suspension de derechos sociales:

- El derecho de voto se suspendera con la falta de ingreso en
plazo de una cuota, sea cual sea su caracter. Sera bastante
la comunicacion del impago al socio por cualquier método.
Quedara subsanado con el abono de la cantidad pendiente
antes de la celebracién de la Asamblea.

- Parala suspension del resto de los derechos sociales, es de
aplicacién el primer parrafo de este articulo.

¢) Sancién econdémica, con la siguiente escala:

- Impago de una cuota mensual, sancion del 20% del importe
impagado.

- Impago de dos cuotas mensuales, sancién del 30% del
importe impagado.

18.3. Son faltas graves las derivadas del impago de cuotas mensuales

durante 3 meses continuos o 5 alternos. También el Impago de
cantidades por uso de instalaciones. Las sanciones aplicables
son:
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a) Reposicion de los costes de devolucion. ARTICULO 19.- PRESCRIPCION

b) Suspension de derechos sociales
La prescripcion determina el periodo en el cual se puede sancionar un

- El derecho de voto se suspendera con la falta de ingreso en plazo comportamiento, y se interrumpe por cualquier intento de la JD de
de una cuota, sea cual sea su caracter. Sera bastante la comunicar al socio presunto infractor la apertura de expediente para el
comunicacion del impago al socio por cualquier método. Quedara andlisis de la infraccion. Plazos:
subsanado con el abono de la cantidad pendiente antes de la
celebracién de la Asamblea. - Las faltas leves prescribirdn a los tres meses desde su

. . comision.

- Para la suspensiéon del resto de los derechos sociales, es de
aplicacion el primer parrafo de este articulo. - Las faltas graves prescribiran al afio de su comision.

c) Veto de entrada a las instalaciones del Club. - Las faltas muy graves prescribiran a los 3 afios desde su
d) Sancién econémica, con la siguiente escala: comision.

- Impago de tres cuotas mensuales, sancion del 40% del importe

impagado. A efectos de la reiteracion de faltas leves que supongan la

i . consideracion de faltas graves, se establece un periodo de 1 afio desde
- Impago de mas de tres cuotas mensuales, sancion del 50% del el cumplimiento.

importe impagado.

18.4. Se consideran faltas muy graves por impago:
- Impago de cuotas mensuales mas de 3 meses continuos o0 mas de
5 alternos.
- Impago de accién
- Impago de cuotas extraordinarias
CAPITULO IlI

La sancién aplicable es la expulsién y anulacién de la accion del Club.
. . ) ) CUOTAS SOCIALES Y DE ENTRADA
Una vez producida la expulsion del socio por impago de cuotas de

cualquier caracter, dispondra de un plazo de seis meses para solicitar su ARTICULO 20.- CLASES DE CUOTAS.

reingreso, para lo que habra de reponer las cantidades debidas hasta el

reingreso, mas el interés legal del dinero por los dias transcurridos desde Las cuotas que han de satisfacerse seran fijadas, a propuesta de la
gue cada cuota fue cargada en las cuentas de los socios con pago Junta Directiva, por la Asamblea General y seran:

domiciliado hasta la fecha de pago efectiva, junto a la sancion del 50% del

total del principal de las cuotas adeudadas. a) Ordinarias:

- Cuotas sociales ordinarias.

- Cuotas de entrada.

b) Extraordinarias

- Cuotas sociales extraordinarias.
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ARTICULO 21.- CUOTAS SOCIALES ORDINARIAS.

La cuota social ordinaria tendra periodicidad mensual y debera ser abonada
por meses anticipados por los socios

ARTICULO 22.- CUOTAS SOCIALES EXTRAORDINARIAS.

Las cuotas sociales extraordinarias seran aquellas que excepcionalmente se
establezcan para determinadas inversiones o gastos que, por su naturaleza,
no sean ordinarios

ARTICULO 23.- CONDICIONES ECONOMICAS DE ENTRADA.

Las condiciones econdmicas de entrada para los nuevos socios seran fijadas
anualmente por la Asamblea General Ordinaria a propuesta de la Junta
Directiva.

CAPITULO IV

ORGANOS DE REPRESENTACION, GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO 24.- CLASES DE ORGANOS DE __GOBIERNO Y
ADMINISTRACION.

Los 6rganos de representacion, gobierno y administracion del Club son los
siguientes: Asamblea General y Junta Directiva.

Un Consejo Consultivo servira de apoyo a la Junta Directiva y en caso de
ausencia de ésta, podra representar, gobernar y administrar al Club, en la
forma establecida en los presentes Estatutos.

Primera Seccién. ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 25.- CONCEPTO Y COMPOSICION.

El 6rgano supremo y soberano de la Asociacion es la Asamblea General
de Socios 0 Asamblea General, integrada por la totalidad de los socios
gue se hallen en uso pleno de sus derechos sociales. Adopta sus
acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y debera
reunirse, al menos, dos veces al afio.

Las Asambleas podran tener caracter ordinario y extraordinario, en la
forma y competencias que se indican en los presentes Estatutos.

ARTICULO 26.- ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

La Asamblea General se reunir4 con caracter ordinario al menos, dos
veces al afo, una en el primer trimestre del afio y otra en el Ultimo
trimestre, para tratar obligatoriamente de los siguientes asuntos:

En el primer Trimestre

a) Informe de la Junta Directiva.

b) Aprobacion de las cuentas anuales del ejercicio anterior.

c) Presupuesto para el ejercicio presente Yy fijacién de cuotas ordinarias
y condiciones de entrada de nuevos socios.

d) Proyectos y propuestas de la Junta Directiva.

e) Propuestas formuladas por escrito presentadas en las condiciones
gue se expresen en la convocatoria.

f) Ruegos y preguntas.

En el dltimo Trimestre

a) Informe de la Junta Directiva.

b) Proyectos y propuestas de la Junta Directiva.

c) Propuestas formuladas por escrito presentadas en las condiciones
que se expresen en la convocatoria.

d) Ruegos y preguntas.

La Asamblea General Ordinaria debera, asimismo, aprobar las tarifas de
uso de servicios e instalaciones, los Reglamentos y sus modificaciones.
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ARTICULO 27.- ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

La Asamblea General se reunira con caracter extraordinario cuando deba
tratarse alguno de los siguientes asuntos:

a) Modificar los Estatutos Sociales.

b) Convocar la eleccion de Junta Directiva.

¢) Tomar dinero a préstamo o emitir titulos representativos de deuda.

d) Enajenar bienes muebles e inmuebles, cuyo valor exceda del cinco por
ciento del patrimonio.

e) Aprobar proyectos que requieran para su financiacién de cuotas
extraordinarias y fijar la cuantia de las mismas.

f) Votar la mocién de censura a la Junta Directiva.

g) Para aquellos casos previstos en el régimen sancionador.

h) Cualquier otro asunto de importancia en el gobierno del Club que no sea
objeto de Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 28.- LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS

Las Asambleas seran convocadas por el Presidente de la Asociacion a
iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva, o por solicitud firmada por
un numero de socios mayor o igual al 20%.

Acordado por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General, el
Presidente habréa de convocarla en el plazo maximo de quince dias naturales,
y su celebracion serd dentro del plazo de entre quince dias a un mes a contar
desde la fecha de la Convocatoria.

La solicitud de convocatoria efectuada habra de contener expresamente el
orden de dia de la sesion, adjuntando los documentos o informacién que fuere
necesaria para la adopciéon de los acuerdos. La totalidad de documentos o
informacién que hubiere de ser tenida en cuenta debera ser remitida con una
antelacion minima de 48 horas a la celebracion de la Asamblea.

En caso de que la Asamblea sea solicitada por los socios, la solicitud habra
de ser presentada ante el Secretario de la Asociacion, quien sellara una copia
para su entrega al presentador de aquélla. El Secretario de la Asociacion,
después de comprobar los requisitos formales (niumero de socios,
convocatoria y documentacion, en su caso), dara cuenta inmediata al

presidente para que, en el plazo maximo de quince dias desde su
presentacion, convoque la Asamblea que habra de celebrarse entre
quince dias a un mes a contar desde la fecha de la Convocatoria. Si la
solicitud adoleciere de los requisitos formales antes citados, el
Secretario procederd a devolver a los convocantes la documentacion
presentada para que en el plazo maximo de quince dias rectifiquen los
aspectos de la convocatoria que no se ajusten a la normativa estatutaria
y vuelvan a presentarla. Si asi no lo hicieren el secretario archivara la
peticidon con comunicacion a los socios convocantes.

Si el Presidente no respetase los plazos establecidos para la
convocatoria y/o celebracion, los promotores estaran legitimados para
proceder a la convocatoria de la Asamblea General. La convocatoria,
que ir4 firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la
solicitud, hard mencion expresa de dichos extremos.

ARTICULO 29.-FORMA DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior, se notificara a cada
socio a través del correo electrénico facilitado para tal fin.

La convocatoria deberd contener el orden del dia, asi como el lugar,

fecha y hora de su celebracién y expresard la primera y segunda
convocatoria y el plazo que debe mediar entre una y otra.

ARTICULO 30- QUORUM

Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, previa convocatoria efectuada con una
antelacion minima de quince dias, cuando concurran a ellas, presentes
o representados, un tercio de los asociados con derecho a voto; en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asociados con
derecho a voto.

Para el cémputo de socios 0 numero de votos total, las
representaciones habran de presentarse al Sr. Secretario al inicio de la
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sesion.

El presidente y el secretario de la Asamblea seran designados al inicio de la
reunion, en caso de que se estime necesario.

ARTICULO 31.-FORMA DE DELIBERAR, ADOPCION DE ACUERDOS,
ACTAS E IMPUGNACIONES.

Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en el orden del
dia. El presidente iniciara el debate, abriendo un primer turno de
intervenciones en el que se hard uso de la palabra previa su autorizacién. El
presidente moderard los debates, pudiendo abrir un segundo turno de
intervenciones o conceder las palabras por alusiones.

Las votaciones podran ser por asentimiento, a mano alzada o por papeletas.
Cuando lo soliciten al menos el 40% de los miembros presentes o
representados, se hara obligatoriamente por papeleta.

Los acuerdos, con caracter general, se adoptaran por mayoria simple de
votos; excepto lo previsto en los presentes Estatutos para casos especificos.

Requeriran mayoria cualificada de las personas presentes o representadas:
- de ¥ partes, los acuerdos relativos a la disolucion de la asociacion.
- de 2/3 partes la disposicién o enajenacion de bienes.
- mayoria absoluta, la modificacion de los Estatutos y para la
ratificacion del voto de censura.

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de la
Asociacion, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuacion,
designacion de los miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de
delegaciones, constitucion de federaciones, confederaciones y uniones,
disolucion, o los de modificaciones estatutarias, se comunicaran al Registro
de Asociaciones para su inscripcion, en el plazo de un mes desde que se
produzca el acuerdo.

De cada sesion que celebren la Asamblea General se levantara acta por el
Secretario, que especificard necesariamente el quérum necesario para la
vélida constitucion, el orden del dia de la reunion, las circunstancias del lugar

y tiempo en que se han celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados, y si
alguno de ellos fuera aprobado con caracter inmediato.

En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios,
el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que
la justifiguen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la trascripcién integra de su
intervencidn o propuesta, siempre que aporte en el acto o en el plazo de
cuarenta y ocho horas el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la
misma.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo
no obstante emitir el Secretario certificacion sobre los acuerdos
especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del acta.

Los acuerdos de la Asamblea, salvo expresa consideracion en la misma
gue pueda aprobarlos como inmediatos, entraran en vigor transcurridos
guince dias desde la remisién del pre-acta que el secretario enviara a
los socios asistentes a la Asamblea, sin que ninguno de ellos manifieste
su disconformidad con la redaccién de la misma, en cuyo caso se
paralizar4 el plazo de quince dias hasta que se subsane dicha
disconformidad. Dicha paralizacion afectara Gnicamente a los acuerdos
sobre los que se haya planteado la disconformidad. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la
aprobacién del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

Las Actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Presidente.

Los acuerdos de la Asamblea General podran ser impugnados ante el
orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida.

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la
asociacion que estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de
cuarenta dias, a partir de la fecha de adopcién de los mismos, instando
su rectificacién o anulacion y la suspension preventiva en su caso, 0
acumulando ambas pretensiones por los trdmites establecidos en la Ley
de Enjuiciamiento Civil.

12



ESTATUTOS DEL CLUB JARDINES DE ANDALUCIA
Articulos aprobados en Asamblea

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse
en la asociacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre
las cuestiones controvertidas sélo daran lugar a anotaciones provisionales.

ARTICULO 32-DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES.

La representacién o delegacién de voto solo sera valida para la sesién o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacién o
representacioén indefinida.

Habra de hacerse constar por escrito, con indicacion de los datos personales

y nimero de socio del delegante y representado, y firmado y rubricado por
ambos

Segunda Seccién. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 33.- DEFINICION, FUNCIONES Y OBLIGACIONES.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gobierno, administracion y
representacién del Club, que velara por el cumplimiento de sus fines, por su
patrimonio y por su continuidad. A la misma corresponde toda competencia no
atribuida expresamente a la Asamblea General y/o al Consejo Consultivo.

Seran obligaciones principales de la Junta Directiva cumplir y hacer cumplir
los Estatutos, Reglamentos y los acuerdos de Asambleas Generales.

ARTICULO 34.- COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva estard formada por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y al menos 2 vocales, en su caso, designados y
revocados por la Asamblea General.

El ejercicio del cargo sera personal, sin que pueda delegarse el voto en las
sesiones de la Junta Directiva.

ARTICULO 35.- ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
PROCEDIMIENTO ELECTORAL.

Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles
ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar
incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion
vigente.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos, entre los socios, en
Asamblea General Extraordinaria.

La Junta Directiva en funciones actuara como Junta Electoral siendo el
organo encargado de aprobar el censo de electores, admitir y proclamar
las candidaturas y resolver las impugnaciones, reclamaciones y cuantas
incidencias se presenten en el proceso electoral.

Convocada Asamblea General para la designacion de la Junta Directiva,
los socios que pretendan ejercer su derecho de elegibilidad, habran de
presentar ante la Junta Directiva en funciones su candidatura con una
antelacion, como minimo, de tres dias naturales a la celebracion de la
Asamblea.

Una vez proclamadas las candidaturas, se anunciara mediante aviso por
los medios de comunicacién establecidos.

Las candidaturas para la Junta Directiva, podran ser cerradas o
abiertas, no pudiendo figurar ningan candidato en mas de una
candidatura.

Los cargos de la Junta Directiva, seran asignados en la primera reunion
gue ésta celebre tras la Asamblea General en que fueron nombrados, y
serdn comunicados a los socios por los medios establecidos para ello
en un plazo no superior a treinta dias. La siguiente Asamblea General
habra de validar dicha designacion.

Producida una vacante, provisionalmente, la Junta Directiva podra
designar a otro miembro de la misma para su sustitucion, hasta que se
produzca la eleccion correspondiente por la Asamblea General en la
primera sesion que se convoque.
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ARTICULO 36.- DURACION DEL MANDATO Y CESE.

La duracion de los cargos de la Junta Directiva sera de un afio, pudiendo ser
reelegidos cualquiera de sus miembros.

Si por razones de incompatibilidad, dimision u otras, cesara alguno o algunos
miembros de la Junta Directiva, podra esta misma, a propuesta del
Presidente, sustituir el cargo o cargos cesantes por el periodo de tiempo que
le restara a los que sustituyen; debiendo darse cuenta de estas sustituciones
a la Asamblea General en la reunion mas préxima que se celebre.

La Junta Directiva cesara en caso de voto de censura, aprobado por mayoria
absoluta de los asistentes y representados en Asamblea General
Extraordinaria convocada a tal efecto, a peticion al menos del veinte por
ciento de los socios de Pleno Derecho.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las

siguientes causas:

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento.

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridico.

c) Por resolucion judicial.

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda a la Asamblea General subsiguiente para la eleccion de la nueva
Junta Directiva, aquélla continuara en funciones, debiéndose expresar
dicho caréacter en cuantos documentos hubieren de firmar en funcion a los
respectivos cargos.

e) Porrenuncia, si esta fuese admitida por la Asamblea General.

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier
momento, por la Asamblea General.

g) Por la pérdida de la condicién de socio.

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de
Asociaciones, para su debida constancia y publicidad.

ARTICULO 37.- CONSEJO CONSULTIVO.

El Club Jardines de Andalucia contard con un Consejo Consultivo
integrado por tres socios que no formen parte de la Junta Directiva. Los
miembros del Consejo Consultivo serdn nombrados para el mismo
periodo que lo sea la Junta Directiva.

ARTICULO 38.- COMPETENCIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO.

Seran obligaciones de este Consejo:

- Dar dictamen a la Asamblea General y a la Junta Directiva cada vez
que lo soliciten, sobre aquellos asuntos que le consulten.

- Actuar como Comité Electoral en caso de inexistencia de Junta
Directiva.

- Emitir dictamen a requerimiento de la Junta Directiva o del socio
recurrente, en el caso de un recurso sobre una propuesta de sancion
grave o muy grave.

El dictamen del Consejo Consultivo no obligara ni a la Junta Directiva ni
a la Asamblea General.

ARTICULO 39.- SUCESION POR EL CONSEJO CONSULTIVO DE LA
JUNTA DIRECTIVA CESANTE.

Al Consejo Consultivo corresponde asumir la direccion, gobierno y
representacion de la entidad cuando por cualquier causa que sea no
exista Junta Directiva y hasta que tome posesion la que proceda,
tomando en tal circunstancia las medidas que estime convenientes para
el normal funcionamiento de la entidad, teniendo como méas inmediata
obligacion convocar a la Asamblea General Extraordinaria, en el plazo
méaximo de un mes, para iniciar el proceso electoral.

En este supuesto, las funciones que los presentes Estatutos atribuyen al
Presidente de la Junta Directiva, se entenderan atribuidas al Consejo
Consultivo.
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Tercera Seccién. ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

ARTICULO 40.- PRESIDENTE.

Corresponde al Presidente:

a)
b)

c)

d)

f)

Ostentar la representacion de la Asociacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas.

Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar
aquellos documentos necesarios a tal fin; sin perjuicio de que, por cada
organo en el ejercicio de sus competencias, al adoptar los acuerdos, se
faculte expresamente para su ejecucién a cualquier otro miembro de la
Junta Directiva.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea
General.

Ordenar los gastos y pagos de la Asociacién.

Realizar, junto con el Vicepresidente o el Tesorero, siendo indispensables
dos de estas tres firmas mancomunadas, toda clase de operaciones
cambiarias y bancarias ante personas, organismos o entes publicos,
entidades bancarias y personas fisicas o juridicas privadas. Abrir,
disponer, seguir, cerrar y cancelar cuentas corrientes, de crédito y de
ahorro, en cualquier establecimiento de crédito, publico o privado,
firmando con el Vicepresidente o el Tesorero, siendo indispensables dos
de estas tres firmas mancomunadas, talones, cheques, pagarés,
transferencias y cualquier orden de pago contra las mismas, y aprobando
sus extractos. Librar, aceptar, avalar, endosar, protestar, cobrar,
descontar, tomar, indicar e intervenir letras de cambio, comerciales o
financieras, y cualquier otro documento del giro o trafico mercantil.
Concertar operaciones de crédito y dar y tomar dinero a préstamo, con
garantia de la Asociacion, personal o hipotecaria, inclusive pignoraticia,
firmar, renovar y cancelar pélizas. Contratar cajas de alquiler, abrir, retirar,
depositar y cancelar depdsitos.

Dirimir con su voto los empates.

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y la
Asamblea General.

Adoptar, en casos de gravedad, las medidas urgentes provisionales y
necesarias, debiendo convocar inmediatamente a la Asamblea General

para que ésta resuelva definitivamente tales medidas provisionales.
i) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de
Presidente de la Junta Directiva y de la Asociacion.

ARTICULO 41.- VICEPRESIDENTE.

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente
en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad,
pudiendo actuar también en representacién de la Asociacion en aquellos
supuestos en que asi se decida por la Junta Directiva o la Asamblea
General, segln los acuerdos.

Las funciones que, junto al Presidente y Tesorero, se le asignan en el
articulo 40, letra f.

ARTICULO 42.- SECRETARIO.

Corresponden al Secretario de la Junta Directiva las siguientes

funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y la Asamblea y redactar
y autorizar las actas de aquéllas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y la
Asamblea, por orden del Presidente, asi como las citaciones de los
miembros de aquélla y socios de ésta.

c) Recibir, gestionar y dar cuenta inmediata al Presidente de la
solicitud de convocatoria efectuada por los socios en la forma
prevista en el articulo 28 de los presentes Estatutos.

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la Junta
Directiva con relacién a ésta y de los socios y, por tanto, las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones, certificaciones o
cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

e) Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto de la
documentacién correspondiente que hubiere de ser utilizada o
tenida en cuenta.

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera
otras certificaciones, con el visto bueno del Presidente, asi como los
informes que fueren necesarios.

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos y
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h)

Libros de la Asociacion, a excepcion de los libros de contabilidad.
Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra
alguna causa justificada, el Secretario sera sustituido por el vocal designado
por la propia Junta Directiva.

ARTICULO 43.- TESORERO.

Corresponde al Tesorero

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Recaudar los fondos de la Asociacion, custodiarlos e invertirlos en la
forma determinada por la Junta Directiva y la Asamblea General.

Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos,
ordenados por el Presidente.

Las funciones que, junto al Presidente y Vicepresidente, se le asignan en
el articulo 40, letra f.

La llevanza y custodia de los libros de contabilidad y el cumplimiento de
las obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la Asociacion.

La elaboracién del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacion por
la Junta Directiva para su sometimiento a la Asamblea General. En la
misma forma se procedera con arreglo a las Cuentas Anuales para su
aprobacion por la Asamblea

Cualesquiera otras inherentes a su condicibn de tesorero, como
responsable de la gestion econémica financiera.

ARTICULO 44.- VOCALES.

Corresponde a los vocales:

a)

b)
)

d)
e)

f)

Recibir la convocatoria de la sesion de Junta Directiva con la antelacion
fijada en los presentes Estatutos, conteniendo aquélla el orden del dia.
Participar en el debate de las sesiones.

Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar
el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

Formular ruegos y preguntas.

Obtener la informacion precisa para el cumplimiento de las funciones que
le fueren asignadas.

Desempefiar cuantas funciones les sean asignadas por la Junta Directiva.

ARTICULO  45.-

CONVOCATORIAS, SESIONES, ACTAS E

IMPUGNACIONES.

1.

10.

Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la
celebracién de sesiones, deliberaciones y adopcién de
acuerdos, deberan estar presentes la mitad de sus miembros
requiriéndose, necesariamente, la presencia del Presidente y
del Secretario o de quienes les sustituyan.

La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez al trimestre y
cuantas veces como sea preciso para la buena marcha de la
Asociacion, por convocatoria realizada por el Presidente, a
iniciativa propia o de cualesquiera de sus miembros.

La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia,
lugar y fecha...), se haré llegar con una antelacion minima de 48
horas a su celebracion.

En segunda convocatoria, media hora después de la primera
citacién, quedara constituida siempre.

Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva
sin convocatoria previa, cuando estando presentes todos y cada
uno de los miembros, asi se acordare por unanimidad,
estandose a lo mencionado en el apartado anterior en cuanto a
los acuerdos.

Las Juntas asi constituidas recibirdn la denominacion de Junta
Directiva Universal.

Las deliberaciones seguiran el mismo régimen sefialado para la
Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple de los votos emitidos, dirimiendo el voto del Presidente
en caso de empate.

Todas las deliberaciones de la Junta Directiva seran secretas.
La Junta Directiva apercibira por escrito a cualquiera de sus
miembros que no asista a las reuniones de que este hecho se
considera un incumplimiento de las obligaciones recogidas en el
articulo 10 d, pudiendo ser constitutivo de una falta grave en
caso de reiteracion.

En caso de no asistencia a tres reuniones, la Junta Directiva
podra acordar su cese.

A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir aquellas
personas con funciones de asesoramiento, previamente citadas
o invitadas por el Presidente, con voz y sin voto para mejor
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acierto en sus deliberaciones. CAPITULO V
11. De cada sesidn que celebre la Junta Directiva se levantara acta por el REGIMEN DOCUMENTAL Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
Secretario, que especificara necesariamente los asistentes, dia de la
reunion, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.
12. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios,
el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que

la justifiguen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier ARTICULO 48.- CLASES DE LIBROS.
miembro tiene derecho a solicitar la trascripcién integra de su
intervencién o propuesta, siempre que aporte en el acto o en el plazo El régimen documental del Club estara integrado por los siguientes
de cuarenta y ocho horas el texto que se corresponda fielmente con libros:
su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia
a la misma. - Libro de Registro de Socios.
13. Las actas se aprobaréan en la misma o en la siguiente sesion,
pudiendo no obstante emitir el Secretario certificacion sobre los - Libro de Actas de Asambleas Generales.
acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
ulterior aprobacion del acta. - Libro de Actas de Juntas Directivas.
En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con
anterioridad a la aprobacion del acta se hara constar expresamente tal - Libros de contabilidad.
circunstancia.
Las Actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Los libros, asi como toda la documentacién relativa y relevante de la
Presidente. asociacion se encontraran depositados en la secretaria del Club.
Los acuerdos de la Junta Directiva podran ser impugnados ante el
orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida. ARTICULO 49.- LIBROS DE REGISTRO DE SOCIOS.

En los Libros de Registro de Socios constara:

ARTICULO 46.- ORGANO COLEGIADO. - Relacion de los mismos en funcién de su antigiiedad.
Con independencia de las funciones especificas que le corresponden a cada - Nombre y apellidos.

miembro o Vocal de la Junta Directiva, todos ellos cooperaran por igual a la

gestion de gobierno del Club, que compete a la Junta Directiva como 6érgano - Fecha de Nacimiento.

colegiado; desempefiando ademéas de sus obligaciones, aquellas otras

misiones que le encomiende la propia Junta o el Presidente. - Numero de Documento Nacional de Identidad.
ARTICULO 47.- GRATUIDAD DE LOS CARGOS. - Fecha de ingreso.

El ejercicio de los cargos de gobierno, administracion y representacién del - Domicilio.

Club seréa honorifico y gratuito, sin retribucion alguna.
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ARTICULO 50.- LIBROS DE ACTAS.

En los Libros de Actas se consignaran las reuniones que la Asamblea General
o la Junta Directiva celebren, debiendo constar al menos la fecha de la
reunion, los asistentes a la misma, los asuntos tratados y los acuerdos
adoptados.

Las Actas seran redactadas por el Secretario del 6rgano correspondiente y
llevaran su firma y el visto bueno del Presidente del Club o del Consejo
Consultivo, segun corresponda.

ARTICULO 51.- LIBROS DE CONTABILIDAD.

Los libros de Contabilidad registraran todo el movimiento econémico del Club,
precisando con toda claridad los ingresos y su procedencia, asi como los
gastos y su destino.

Trimestralmente se elaborara un Balance de Situacion, referido al trimestre
inmediato anterior y un estado del presupuesto anual, con indicacién de las
cantidades ejecutadas en cada concepto.

ARTICULO 52.- ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.

La organizacion administrativa del Club dependerd del Secretario y del
Tesorero, quienes marcardn las pautas en cada momento, ateniéndose a
criterios de funcionalidad, eficacia y economia.

ARTICULO DEROGATORIO.

Queda sin efecto cualquier articulo de Estatutos anteriores,
Reglamentos Internos o Disposiciones Asamblearias, que contradiga el
contenido de los presentes Estatutos.

ARTICULO FINAL 1. VIGENCIA DEL ARTICULADO APROBADO

El articulado aprobado entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién
en Asamblea.

Gines, a 14 de noviembre de 2018
El Secretario

El Presidente

Samuel Jiménez Vara Luis Jiménez Peinado
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